Ccmmuni}yw Arqf*

Cadre réservé au service DOSSIER DE CANDIDATURE
Date de réception:
] ANIMATEUR
ACCUEIL DE LOISIRS
ETE 2019

Photo
récente

oM oMme oMlle

NOM: Prénom: Nationalité:

Date de naissance: /[ | Lieude naissance: Département:
Adresse:

Code Postal: Ville:

Téléphone: [ | [ | Portable: [/ [ [ |
Mail: @

N° de Sécurité Sociale (disponible désvos16ans): [ [ [ [ [ ]

Situation actuelle: o Lycéen(ne) o Etudiant(e) Niveau et domaine d’études:

o Salarié(e) Profession: Employeur:

Dipléome: 0 BAFA en cours o Stage de formation générale Organisme:

Dates du stage:

o Stage pratique Organisme:

Dates du stage:

o Stage d’approfondissement Organisme:

Dates du stage:

0 BAFA complet Date d’obtention du diplébme: [/ [
o Autre:
Permis de conduire: o Oui oNon Date d’obtention: [/ [
Qualification(s) complémentaire(s): o PSC1 0SB o Autre(s):

Qualification(s) sportive(s):  oOui o Non Sport et niveau:




Classez les tranches d’age que vous avez déja encadrées dans le cadre de vos fonctions d’animateur
(pour chaque tranche d’age, indiquez votre ordre de préférence en allant de 12 7)

Tranches d’ages Tranches d’ages

0 2-5 ans 0 2-5 ans

0 6-8 ans 0 6-8 ans

0 8-11ans 0 8-11ans

0 11-17 ans 0 11-17 ans
JUILLET AoUT

Du 8 Juillet 2019 au 2 Ao(t 2019 Du 5 Ao(t 2019 au 23 Ao(t 2019

IMPORTANT

=>Sivous envisagez une formation BAFA, transmettez votre dossier en indiquant la date prévue du stage.
=>N’oubliez pas de nous rapporter le certificat de validation du stage dés la fin de celui-ci!

=>Ne seront considérés comme diplomés que les candidats qui nous auront fourni une copie de leur
diplome BAFA. Il est, la aussi, impératif de nous transmettre une copie des réception de celui-ci!

=> Votre candidature vous engage a étre présent pour la totalité de la période (y compris les journées de
préparation et de cl6ture).

=>La participation aux réunions de préparation est indispensable et obligatoire.

=>Merci de nous retourner au plus tard ce dossier de candidature le 01 Mars 2019.

Je soussigné(e), certifie sur I’honneur que tous les renseignements portés sur cette fiche sont exacts et
m’engage a indiquer tout changement de situation (numéro de téléphone, adresse, qualification, activi-
té professionnelle...) dans les plus brefs délais.

Date: [/ |

Signature du candidat:
(faire précéder de la mention manuscrite « lu et approuvé »)

Signature du responsable Iégal, si le candidat est mineur:
faire précéder de la mention manuscrite « lu et approuvé »)




Questions :

Pourquoi déposez-vous un dossier de candidature au sein de notre association?

Selon vous, quel est le r6le d’un animateur ?

Quelles sont pour vous les qualités essentielles d’'un animateur?

Quels sont les temps incontournables de la vie quotidienne chez un enfant de 2-3 ans?

Mises en situation :

Animateur- animatrice des 8-11 ans, vous constatez qu’un des enfants les plus agés de votre groupe rackette des

plus jeunes qui le « paient » en bonbons ? Comment gérez-vous la situation ?

Vous étes animateur/trice d’un groupe de 14-15 ans avec qui vous partez en camping, vous les surprenez en train

de fumer du cannabis, que faites-vous ?

Lors d’un déplacement a pied, un enfant se tord violement la cheville. Il hurle de douleur. Que faites-vous? Com-

ment gérez-vous le reste du groupe ?

Dans votre équipe d’animation, vous vous rendez compte qu’un de vos collégues punit sans cesse les enfants en

les mettant au coin. Quelle est votre réaction par rapport a ¢a ? Quelles solutions pouvez-vous apporter?




Expériences dans I’'animation (dates, lieux, tranches d’age du public):

Projet d’animation :

Choisissez 3 thématiques différentes qui pourraient rythmer les vacances des enfants.

(3 maximum, en détailler une parmi ces 3)

Quelles activités, quelles sorties, souhaitez-vous proposer?

Activités manuelles :

Activités sportives :

Grands jeux :

Sorties pédagogiques :




